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Projekt ALLE gemeinsam

▪ Wir alle lieben unseren Sport

▪ Leider sind auch wir in Folge der aktuellen Entwicklungen  gezwungen zu 

handeln und wollen die Mitgliedsbeitragsstruktur anpassen

▪ Damit wir gemeinsam unseren Sport ausüben können, bedarf es der 

Schaffung vieler Rahmenbedingungen

▪ Wir brauchen unsere Mitglieder als tatkräftige Helfer, um als Verein 

besser zu werden und langfristig funktionieren zu können

Wir sind über 300 Mitglieder und wir brauchen jeden Einzelnen!
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Unser Vorschlag – Zwei Fliegen mit einer Klappe:

▪ Erhöhung der Beitragsstruktur

▪ Monetärer Motivationsanreiz zur aktiven Mitgestaltung des 

Vereinslebens
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Mitgliedsbeitragsstruktur

Unsere Beitragsstruktur um handlungsfähig zu bleiben
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Mitgliedsbeiträge der Handballabteilung*

Kinder / Jugendliche 7,50 EUR

Betrag pro Monat**

Erwachsene 10,00 EUR

Familien 15,00 EUR

Passive Mitglieder / 
Gönnerbeitrag***

7,00 EUR

Sonderbeitrag (ab E-Jugend)

7,50 EUR

Sonderbeitrag pro Monat 

10,00 EUR

15,00 EUR

-

*Der Zusatzbeitrag für die Handballabteilung ist nicht zu verwechseln mit dem Mitgliedsbeitrag für den Gesamtverein des TSV Pfungstadt. (dieser wird unabhängig von uns erhoben)  
Der Mitgliedsbeitrag im Gesamtverein beträgt zur Zeit (November 2022) für Kinder 7,50 EUR im Monat und für Erwachsene 11,50 EUR.

Motivationsanreiz

Der Sonderbeitrag kann durch 
das Ableisten von 
Arbeitsstunden bzw. anderen 
Aufgaben gespart werden.

**Nur Spieler & Spielerinnen, die den Beitrag für die Handballabteilung bezahlen dürfen am Spielbetrieb teilnehmen (Ausnahme: Doppelspielrechte in der Jugend)

***Passive Mitglieder nehmen nicht (mehr) am Trainings- und Spielbetrieb teil
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Mit welchen Arbeitseinsätzen kann ich Sonderbeitrag sparen?

▪ Zeitnehmer / Sekretär 

▪ Schiedsrichter Jugendspiel (z.B. E-Jugend)

▪ Kassierer (bei aktiven Spielen)

▪ Bewirtung Spieltag (Aktive)

▪ Dienste bei Events / Veranstaltungen

▪ Bewirtung / Essensspende für Spieltag

(z.B. Kuchen) (Jugend)

▪ Wischer (bei Aktiven)

▪ Hallensprecher

▪ Arbeitseinsatz Blockhütte

6 Punkte pro Jahr befreien ein Mitglied von gesamten Sonderbeitrag
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1 Punkt pro Einsatz 6 Punkte pro Jahr für bestimmte Funktionen im Verein

▪ Ausgebildete Schiedsrichter

▪ Offizieller Zeitnehmer ab Landesliga

▪ Trainer & Betreuer

▪ Vorstand

▪ Betreuer Jugendfreizeit Oberndorf

▪ 1 Pressewart pro Mannschaft

▪ 1 Arbeitseinsatzmanager pro Mannschaft

▪ 1 Spieltagsorganisator pro Mannschaft (so dass Zeitnehmer, Kassierer, 

Bewirtung, Schiedsrichter, Fahrer für Auswärtsspiele, etc. da sind)  
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Wie wird das Ganze organisiert?

▪ Für alle Arbeitstätigkeitsfelder gibt einen 

Arbeitseinsatzmanager (6 Punkte) – Aufgabenspektrum:

▪ Definition der einzelnen Tätigkeiten im betreuten 
Arbeitsfeld (in Rücksprache mit dem Vorstand)

▪ Koordination der Mitglieder für die jeweiligen 
Arbeitseinsätze

▪ Dokumentation & Übermittlung der geleisteten 
Arbeitseinsätze in einer vordefinierten Excelliste

▪ Review und Feedbackgespräch mit dem Vorstand im 
Anschluss an die Saison

Bei Fragen bitte immer direkt an unsere Geschäftsstelle 
wenden:

geschaeftsstelle@tsv-pfungstadt-handball.de

Organisation und Dokumentation wird auf viele Schultern verteilt

TSV Pfungstadt Handball | Projekt "ALLE gemeinsam" | November 20225

Beispiel Erfassung Excel Liste

mailto:geschaeftsstelle@tsv-pfungstadt-handball.de
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Das Kleingedruckte

▪ Zeitraum & Meldung: Die Punkte werden immer über einen Zeitraum von einem Jahr 1. Mai – 30. April (des Folgejahres) addiert. Der Arbeitseinsatzmanager für jede Mannschaft muss sich für die neue 

Saison bis zum 1. Juni bei unserer Geschäftsstelle melden. Am Ende der Saison muss die ausgefüllte Vorlage für Arbeitseinsätze bis spätestens 10. Mai an die Geschäftsstelle

(geschaeftsstelle@tsv-pfungstadt-handball.de) geschickt werden. 

▪ Sonderbeitrag Berechnung: Für jeden Punkt über 6 Punkte gibt‘s leider kein Geld zurück. Für jeden Punkt unter 6 Punkte wird anteilig der Sonderbeitrag auf das Jahr hochgerechnet.

Beispiel: Erreichte Punkte eines jugendlichen Mitglieds in einer Saison: „3“. Sonderbeitrag Höhe = 50% (3/6). 

→ Für Jugendliche werden dann nochmals im Sommer 7,50 € * 12 Monate * 50% = 45 € eingezogen

▪ Einstieg innerhalb der Saison: Sollten Mitglieder erst innerhalb einer Saison bei uns anfangen, müssen sie natürlich auch nur anteilig Punkte holen.  

Beispiel: Fängt jemand zum 1.2. eines Jahres an muss er nur noch 1 Punkt für die Saison bis zum 30.4. holen. 

▪ Einzugsdatum: Der Einzug des Sonderbeitrags erfolgt im Sommer eines Jahres

▪ Arbeitseinsatzmanager: Diese Rolle ist bei dem Sonderbeitrag essentiell. Sollte kein Arbeitseinsatzmanager in der Mannschaft gefunden werden müssen alle in der Mannschaft den Sonderbeitrag bezahlen.

▪ Wer? – Der Sonderbeitrag geht erst ab der E-Jugend los und zählt nicht für die Minis. Arbeitseinsätze können von den Mitgliedern selbst oder von ihren Eltern erledigt werden und müssen an den 

jeweiligen Arbeitseinsatzmanager gemeldet werden.

▪ Familien mit 2 oder mehr Kindern: Familien mit 2 oder mehr Kindern müssen 9 Punkte insgesamt erreichen um den Sonderbeitrag zu sparen.

▪ 1. Jahr – Ausnahmeregelung: Wir starten am 1.1.2023. Bis zum 30. April muss nur 1 Punkt pro Mitglied erreicht werden. Wenn jemand 0 Punkte hat bezahlt 15 EUR (Jugendliche) / 20 EUR (Erwachsene). Ab 

dem 1. Mai 2023 fängt dann die erste reguläre Saison des Sonderbeitrags an. 

▪ Freiwilliger Sonderbeitrag: Wer will kann – unabhängig davon wie viele Punkte er / sie erzielt hat – den Sonderbeitrag trotzdem bezahlen

▪ Anpassung der Regeln: Die Regeln des Sonderbeitrags können jederzeit von dem jeweiligen Vorstand angepasst werden und werden dann über email an die Mitglieder kommuniziert und bedürfen somit 

keiner weiteren Abstimmung in einer Mitgliederversammlung. 

▪ Betrügen? – Ja, logisch kann jeder bei diesem System Schmu machen, bescheissen, betrügen. Wir haben aber großes Vertrauen in unsere Mitglieder, dass so etwas nicht passiert und werden – wenn 

überhaupt – nur Stichproben durchführen. 

▪ Ausnahmen? Ja, Ausnahmeregelungen – in welcher Form auch immer - wird es geben und können vom jeweiligen Vorstand im Mehrheitsbeschluss gefasst werden.

▪ Leitgedanke: Alle Regeln zum Sonderbeitrag werden immer unter unserem Motto GEMEINSAM.ANDERS.BESSER. angewendet

Der Sonderbeitrag und seine Details 
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VIELEN
DANK!


